
REMINDER: Workplace Hazardous Materials Information System: Seeking feedback 
from NS’s workplaces / RAPPEL Système d'information sur les matières dangereuses 
utilisées au travail-  Nous sollicitons l’opinion des gens dans les lieux de travail en N.-
É 

  
If you have already completed the survey, THANK YOU!  
  
(le message en français suit le message en anglais) 
  
Workplace Hazardous Materials Information System: Seeking feedback from Nova 
Scotia’s workplaces 
  

The Department of Labour, Skills and Immigration Safety Branch will update the Nova Scotia 
Workplace Hazardous Materials Information System (WHMIS) Regulations to align the 
regulations with Canada’s overall WHMIS framework. Changes include adopting the Globally 
Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals (GHS).  
  
We are seeking feedback from organizations, employers and employees about the proposed 
changes to the Nova Scotia WHMIS regulations. Your feedback will provide valuable perspective 
on the proposed changes 

  
How to participate 

  
You can participate and provide your feedback in both English or in French on the changes to 
the WHMIS Regulations on this web site:  
  

Changes to Workplace Hazardous Materials Information System regulations 

  

The website includes a document called “Proposed Summary of Changes” where you can learn 
more about the proposed changes. You can provide your feedback by taking an online survey. 

  
Deadline to participate: December 16, 2022. 
  
*We ask that you please share this invitation with any one you feel should know who would 
hope to participate.  
  
If you have any questions, please contact us at 1-800-952-2687 or by email 
at safetyengagement@novascotia.ca    
  
Sincerely, 
Safety Branch 

Labour, Skills and Immigration 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnovascotia.ca%2Fworkplace-hazardous-materials-information-system-changes%2F&data=05%7C01%7Csafetyengagement%40novascotia.ca%7C4c7ff33d15b1495e9a0a08dad86b88a3%7C8eb23313ce754345a56a297a2412b4db%7C0%7C0%7C638060253605482944%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=wl%2FukIfSA1KyM1hf3IA7wDpmT16ZGBc4l3SfUHMevz8%3D&reserved=0
mailto:safetyengagement@novascotia.ca


Si vous avez déjà complété le sondage, MERCI! 

  
Système d'information sur les matières dangereuses utilisées au travail (SIMDUT) = 
Nous sollicitons l’opinion des gens dans les lieux de travail en Nouvelle-Écosse 
  

La Direction de la sécurité du ministère du Travail, des Compétences et de l’Immigration mettra 
à jour le règlement provincial sur le Système d'information sur les matières dangereuses 
utilisées au travail (SIMDUT) pour qu’il s’aligne sur le cadre général du Canada sur le 
SIMDUT.  L’adoption du Système général harmonisé de classification et d'étiquetage des 
produits chimiques (SGH) figurera parmi les changements apportés.    
  
Nous sollicitons l’opinion des organisations, des employeurs et des employés concernant les 
changements proposés au règlement de la Nouvelle-Écosse sur le SIMDUT. Vos commentaires 
fourniront une perspective utile sur les changements proposés. 
  

Comment participer 

  

Vous pouvez participer et exprimer votre opinion sur les changements au règlement sur le 
SIMDUT, en anglais ou en français, en utilisant le site Web :  

  
Changements au règlement sur le Système d'information sur les matières 
dangereuses utilisées au travail (SIMDUT) 

  

Le site Web comporte un document intitulé Proposed Summary of Changes (en anglais 
seulement) où vous pourrez obtenir plus d’information sur les changements proposés. Vous 
pouvez fournir vos commentaires en remplissant le sondage en ligne (en anglais seulement). 

  
Date limite de participation : le 16 décembre 2022. 
  
*Nous vous demandons de bien vouloir faire suivre cette invitation à toute personne qui, à 
votre avis, aimerait participer et exprimer leur opinion.  
  
Si vous avez des questions, veuillez composez le 1-800-952-2687 ou envoyer un courriel 
à safetyengagement@novascotia.ca.     
  
  
Cordialement, 
  
La direction de la Sécurité 

Travail, Compétences et Immigration 

 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnovascotia.ca%2Fworkplace-hazardous-materials-information-system-changes%2Ffr%2F&data=05%7C01%7Csafetyengagement%40novascotia.ca%7C4c7ff33d15b1495e9a0a08dad86b88a3%7C8eb23313ce754345a56a297a2412b4db%7C0%7C0%7C638060253605482944%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=OGelqK9sWcZVuZwpCIk8KZj5IMUba1s9zaa08u6VyZ0%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnovascotia.ca%2Fworkplace-hazardous-materials-information-system-changes%2Ffr%2F&data=05%7C01%7Csafetyengagement%40novascotia.ca%7C4c7ff33d15b1495e9a0a08dad86b88a3%7C8eb23313ce754345a56a297a2412b4db%7C0%7C0%7C638060253605482944%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=OGelqK9sWcZVuZwpCIk8KZj5IMUba1s9zaa08u6VyZ0%3D&reserved=0
mailto:safetyengagement@novascotia.ca

